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MINDtheGEPs

gender equality in research

1445 INTERVENTI INTRODUTTIVI ‘

Giovanni DIONISIO, INFN, "Donne e Ricerca in fisica: una buona prassi del progetto GENERA"
Ilaria Di TULLIO, Equality Officer CNR, "La parita di Genere al CNR. Uno sguardo d'insieme”
Lucio PISACANE, CNR, "I progetti europei MindtheGeps e gEneSys"

15.15 TESTIMONIANZE

Natalia BRUNO, CNR-INO, "Quanti, quante, quanto? Tecnologie quantistiche e parita di genere”
Giada PETRINGA, INFN-LNS, "Particelle al servizio della salute”
Davide MIGLIORINI, Publisher, Physics Journals, "Lavorare con la scienza, possibilita dopo l'universita”

16.00 PREMIAZIONE CONCORSO "Donne e Ricerca in Fisica: tra stereotipi di genere e professioni del futuro”

Durante la premiazione interverranno rappresentanti della Societa Italiana di Fisica, gli editori scientifici Springer Nature
ed Elsevier che hanno sostenuto il concorso.

CNR, Aula Convegni, ingresso Via dei Marrucini, Roma
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